PREFEITURA DE

TALISMA

GESTAQ 2021-2024 ——

O trabalho nao para!

LEI MUNICIPAL N°664/2022

| CAMARAMUNICIPAL DE TALISMA - TO | TALISMA-TO, 24 de junho de 2022.
! proTocoLone _ 2. 1 Q L '
% A 9&1 - oi‘)J "DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES GERAIS PARA
e - = A ELABORACAO DA LEI ORGAMENTARIA DE
2023 (ANO REFERENCIA DE 2022) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. "
O PREFEITO MUNICIPAL DE TALISMA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de

suas atribuicdes legais e constitucionais, que lhe confere os artigos 30, I, da Constituicao
Federal, artigos n°.62, Ill, 85, e da Lei Organica Municipal, no interesse superior e
predominante do Municipio e em cumprimento ao Mandamento Constitucional
estabelecido no § 2° do Art. 165, da Constituicdo Federal, em combinagao com a Lei
Complementar n°101/2000, de 04 de maio de 2000.

Fago saber que a Camara Municipal APROVOU e EU SANCIONO E PROMULGO
a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Observar-se-ao0, quando da feitura da Lei de Meios a viger a partir de 1° de
janeiro de 2023 e para todo o exercicio financeiro, as Diretrizes Orgamentarias estatuidas
na presente Lei, por mandamento do §2° do Art. 165 da Constituicdo da Republica, bem
assim da Lei Organica do Municipio, em combinagdo com a Lei Complementar n°
101/2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestao fiscal, compreendendo:

| - Orientag&o a elaboragéo da Lei Orgamentaria;

Il - Diretrizes das Receitas; e

Il - Diretrizes das Despesas;
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Paragrafo Unico - As estimativas das receitas e das despesas do Municipio e de
sua Administracdo Direta, obedecerdo aos ditames contidos nas Constituicoes da
Republica, do Estado do Tocantins, na Lei Complementar n° 101/2000, na Lei Organica
do Municipio, na Lei Federal n° 4.320/64 e alteragbes posteriores, inclusive as
normatizacdes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado e, ainda, aos

principios contabeis geralmente aceitos.

SECAO|
DA ORIENTAGAO A ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 2° - A elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2023
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo e Fundos Municipais, assim como a
execucdo orcamentaria obedecera as diretrizes gerais, sem prejuizo das normas
financeiras estabelecidas pela legislagéo federal, aplicavel a espécie, com vassalagem as
disposigdes contidas no Plano Plurianual de Investimentos e as diretrizes estabelecidas
na presente lei, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, formulados e

avaliados segundo suas prioridades.

Paragrafo Unico - E vedada, na Lei Orgamentaria, a existéncia de dispositivos
estranhos a previsdo da receita e a fixagdo da despesa, salvo se relativos a autorizagao

para abertura de créditos suplementares e contratagdo de operagdes de crédito, ainda

que por antecipacgao de receita.

Art. 3 - A proposta orgcamentaria para o exercicio de 2023 contera as prioridades
da Administragdo Municipal devera obedecer aos principios da unidade, universalidade e

anualidade bem como identificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvimento pela

Administragao.

Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho, a que se refere o presente artigo,
devera ser identificado, no minimo, ao nivel de fungao e subfun¢éo, natureza da déspesa.
projeto atividades e elementos a que deverao ocorrer na realizagao de sua execugao, nos
termos da alinea "c", do inciso |l, do art. 52, da Lei Complementar n° 101/2000, bem
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assim do Plano de Classificagdo Funcional Programatica, conforme dispbe a Lei n°
4320/64.

Art. 4 - A proposta parcial das necessidades da Camara Municipal sera
encaminhada ao Executivo, tempestivamente, a fim de ser compatibilizada no orgamento

geral do municipio, até dia 15 Agosto de 2022.

Art. 5 - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2023 compreendera:

| - Demonstrativos e anexos a que se refere o art. 3° da presente lei; e

Il - Relagdo dos projetos e atividades, com detalhamento de prioridades e
respectivos valores orgados de acordo com a capacidade econdmica - financeira do

Municipio.

Art. 6 - A lei Orcamentaria Anual autorizara o Chefe do Poder Executivo, nos
termos do artigo 7°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir Créditos
Adicionais, de natureza suplementar, até o limite de 90% do valor total da despesa fixada
na propria Lei, utilizando, como recursos, a anulagao de dotagdes do proprio orgamento,
100% excesso de arrecadacdo do exercicio, realizado e projetado, como também o
superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

§ 1°. O excesso de arrecadagao verificado em cada fonte de recurso podera ser

utilizado para suplementagao por Decreto do Poder Executivo.

Art. 7 - O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencao e

desenvolvimento do ensino.

Art. 8 - O Municipio contribuird com 20% (vinte por cento), das transferéncias
provenientes do FPM, ICMS, IPI/Exp., ITR e o do IPVA, para formagéo do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacgéo Basica - FUNDEB, com aplicagao, no minimo, de 70%

(setenta por cento) para remuneragdo dos profissionais do Magistério, em efetivo
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exercicio de suas atividades no ensino fundamental e pré-escolar publico e, no maximo

30% (trinta por cento) para outras despesas.

Art. 9 - O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) do total da

Receita Corrente Liquida na area da salde, em conformidade com o art.77 do CF.

Art. 10 - E vedada a aplicagdo da Receita de Capital derivada da alienagao de

bens integrantes do patriménio publico na realizagéo de despesas correntes.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara Municipal devera comunicar ao Chefe
do Poder Executivo, as eventuais alteragées do seu orgcamento para que se proceda aos

necessarios ajustes no orgamento geral;

SEGAO Il
DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 11 - Sao receitas do Municipio:

| - os Tributos de sua competéncia;

Il - a quota de participacdo nos Tributos arrecadados pela UNIAO e pelo ESTADO
DO TOCANTINS;

1l - o produto da arrecadagdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza, incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer titulo, pagos pelo Municipio,

suas autarquias e fundagdes;

IV - as multas decorrentes de infragdes de transito, cometidas nas vias urbanas e

nas estradas municipais,

V - as rendas de seus proprios servigos,



VIII - outras.

Art. 13- Na elaboragdo da Proposta Orgcamentaria, as previsbes de receita
observardo as normas técnicas legais, previstas no art.12 da Lei Complementar n°
101/2000, de 04/05/2000.

Paragrafo Unico - A Lei orgamentaria contera:
| - reserva de contingéncia, destinada ao:

a) reforgo de dotagdes orgamentarias que se revelarem insuficiente no decorrer do

exercicio de 2023, nos limites e formas legalmente estabelecidas.

b) atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais

imprevistos.

Il - Autorizara a realizagao de operagdes de créditos por antecipagéo da receita ate
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da receita prevista, subtraindo-se deste

montante o valor das operagdes de créditos classificados como receita.

Art. 14- A receita devera estimar a arrecadagdo de todos os tributos de
competéncia municipal, assim como os definidos na Constituigao Federal.

Art. 15 - Na proposta orgamentaria, a forma de apresentagdo da receita, devera

obedecer & classificacdo estabelecida na Lei n° 4.320/64.

Art. 16- O orgamento municipal devera consignar como receitas orgamentarias
todos os recursos financeiros recebidos pelo Municipio, inclusive os provenientes de
transferéncias que lhe venham a ser feitas por outras pessoas de direito publico ou

privado, que sejam relativos a convénios, contratos, acordos, auxilios, subvengdes ou



7

doacgdes, excluidas apenas aquelas de natureza extra-orgamentaria, cujo produto nédo

tenha destinagao a atendimento de despesas publicas municipais.

Art. 17 - Na estimativa das receitas serido considerados os efeitos das
modificagdes na legislagao tributaria, que serao objeto de projetos de leis a serem

enviados a Camara Municipal, no prazo legal e constitucional.

Paragrafo anico - Os projetos de lei que promoverem alteragées na legislagéo

tributaria observarao:

| - revisdo e adequacéo da Planta Genérica de Valores dos Iméveis Urbanos;

Il - revisao das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano, sem ultrapassar
os limites maximos ja fixados em lei, respeitadas a capacidade econdmica do contribuinte

e a fungao social da propriedade;

Il - revisdo e majoragdo das aliquotas do Imposto sobre Servigos de Qualquer

Natureza;

IV - revisdao das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos dos servigos

prestados;

V - instituigdo e regulamentagao da contribuicdo de melhorias sobre obras publicas.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES DAS DESPESAS

Art. 18 - Constituem despesas obrigatorias do Municipio:

| - as relativas a aquisicdo de bens e servigos para o cumprimento de seus

objetivos;

Il - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de Governo;

i
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Il - as decorrentes da manutengao e modernizagdo da maquina administrativa,

IV - os compromissos de natureza social;

V - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servigo publico, inclusive

encargos,

V| - as decorrentes de concessao de vantagens e/ou aumento de remuneracao, a
criagéo de cargos ou alteragao de estrutura de carreira, bem como admissao de pessoal,
pelos poderes do Municipio, que, por forca desta Lei, ficam prévia e especiaimente

autorizados.
VIl - o0 servigo da Divida Publica, fundada e flutuante;
VIII - a quitagdo dos Precatorios Judiciais e outros requisitorios;
IX - a contrapartida previdenciaria do Municipio;

X - as relativas ao cumprimento de convénios;

X| - os investimentos e inversoes financeiras; e

XII - outras.
Art. 19- Considerar-se-a, quando da estimativa das despesas;
| - os reflexos da Politica Econémica do Governo Federal,

Il - as necessidades relativas a implantagao e manutengdo dos Projetos e

Programas de Governo;

Il - as necessidades relativas & manutengao e implantagéo dos Servicos Publicos

Municipais, inclusive Maquina Administrativa;

gt



IV - a evolugao do quadro de pessoal dos Servigos Publicos;
V - os custos relativos ao servigo da Divida Publica, no exercicio corrente:

VI - as projegbes para as despesas mencionadas no artigo anterior, com

observancia das metas e objetos constantes desta Lei.

VIl - outros.

Art. 20 - As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessao de qualquer
vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou
alteragédo de estrutura de carreiras, bem como a admiss&o ou contratagdo de pessoal, a
qualquer titulo, s6 podera ter aumento real em relagéo ao crescimento efetivo das receitas
correntes, desde gque respeitem o limite estabelecido no art. 71, da Lei Complementar n°
101/2000, de 04/05/2000.

Art. 21 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar o percentual
de 7% (sete por cento) de somatdério da receita tributaria e das transferéncias previstas no
§ 5° do Art. 163 e nos Art. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior, nos

termos do artigo 29-A.

Art. 22 - Os gastos com pessoal do poder legislativo devem obedecer ao fixado na
Constituicdo Federal nos artigos 29 e 29-A bem como, a Lei complementar 101/00 e a

Legislagdo municipal ndo podendo ultrapassar os seguintes indices.

I - O total da despesa com a remuneragao dos Vereadores nao podera ultrapassar
0 montante de 5% (cinco por cento) da receita do Municipio;

Il - A Camara Municipal ndo podera gastar mais de 70% (setenta por cento) de
sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com subsidio de seus vereadores;
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Il - O subsidio maximo dos Vereadores correspondera a 20% (vinte por cento) do

subsidio dos Deputados Estaduais.

IV - O Poder Legislativo e suas autarquias ndo poderdo gastar com pessoal mais

de 6% (seis por cento) da receita corrente liquida em cada periodo de apuragao.

Art. 23 - Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias destinadas ao
Poder Legislativo serdo repassados pelo Poder Executivo na conformidade com a
Legislagdo em vigor, nos limites da receita efetivamente arrecadada no exercicio de 2022,

até o dia 20 de cada més.

Art. 24- As despesas com pagamento de precatorios judiciarios correrao a conta de
dotagdes consignadas com esta finalidade em operagbes especiais e especificas, que

constarao das unidades orgamentarias responsaveis pelos debitos.

Art. 25 - Os projetos em fase de execugdo desde que revalidados a luz das

prioridades estabelecidas nesta lei, terdao preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 26 A Lei Orgamentaria podera consignar recursos para financiar servicos de
sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, mediante
convénios e contratos, desde que sejam da conveniéncia do governo municipal e tenham

demonstrado padréao de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 27 - O Municipio devera investir prioritariamente em projetos e atividades
voltados a infancia, adolescéncia, idosos, mulheres e gestantes buscando o atendimento
universal a saude, assisténcia social e educagao, visando melhoria da qualidade dos

Servicos.

Art. 28 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria, bem como em suas alteragdes,
de quaisquer recursos do Municipio para clubes, associagbes e quaisquer outras
entidades congéneres, excetuadas creches, escolas para atendimento de atividades de

10
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pré-escolas, centro de convivéncia de idosos, centros comunitarios, unidades de apoio a
gestantes, unidade de recuperagdo de toxicomanos e outras entidades com finalidade de

atendimento as agbes de assisténcia social por meio de convénios.

Art. 29 - Os ordenadores de despesas poderdo firmar parcerias com outras
esferas governamentais e ndo governamentais para desenvolver programas nas areas de

educagéo, cultura, saude, habitagdo, abastecimento, meio ambiente, assisténcia social,

obras e saneamento basico.

Art. 30 A Lei Orgamentaria Anual autorizara a realizagéo de programas de apoio e
incentivo as entidades estudantis, destacadamente no que se refere 4 educagéao, cultura,
turismo, meio ambiente, desporto e lazer e atividades afins, bem como para a realizagao
de convénios, contratos, pesquisas, bolsas de estudo e estagios com escolas técnicas

profissionais e universidades.

Art. 31 - A concessao de auxilios e subvengbes dependera de autorizagéo

legislativa atraves de lei especial, observadas as determinagdes legais incidentes.

Art. 32 - Os recursos somente poderéo ser programados para atender despesas de
capital, exceto amortizagbes de dividas por operagbes de crédito, apés deduzir os
recursos destinados a atender gastos com pessoal e encargos sociais, com servigos da

divida e com outras despesas de custeio administrativos e operacionais.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 33- Ficam autorizados os ordenadores de despesas inclusive os chefes do
Executivo e Legislativo com base na Lei 10.028 no seu Art. 359-F a proceder, no final de
cada exercicio financeiro, o cancelamento dos Restos a Pagar que nao tenham

disponibilidades financeiras suficientes para suas quitagdes.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

11
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Art. 34- Nao poderio ter aumento real em relagéo aos créditos correspondentes ao
orgcamento de 2023, ressalvados 0s casos autorizados em Lei prépria, os seguintes

gastos:

| - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderao ultrapassar o limite de 54%
(cingiienta e quatro por cento) das receitas correntes liquida, no ambito do Poder
Executivo, nos termos da alinea "b", do inciso I, do art. 20, da Lei Complementar n°

101/2000;

Il - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderao ultrapassar o limite de 6%
(seis por cento) das receitas correntes liquida, no ambito do Poder Legislativo, nos

termos da alinea "a", do inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n° 101/2000;
Il - pagamento do servigo da divida; e
IV - transferéncias diversas.

Art. 35- Na fixagdo dos gastos de capital para criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de servigos ja criados e ampliados a serem atribuidos aos o6rgaos
municipais, com exclusdo da amortizacdo de emprestimos, serao respeitadas as
prioridades e metas constantes desta Lei, bem como a manutengao e funcionamento dos

servigcos ja implantados.

Art. 36- Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das diretrizes, objetivos e
metas da Administragao Municipal, previstos nesta Lei, fica autorizado o Chefe do Poder
Executivo promover a atualizagdo monetaria do Orgamento de 2023, até o limite do indice
acumulado da inflagido no periodo que mediar o més de agosto de 2022 a agosto de
2023, se porventura se fizer necessarios, observados os Principios Constitucionais e
legais, especialmente o que dispuser a Lei Organica do Municipio, a Lei Orgamentaria, a
Lei Federal n.° 4.320/64, a lei que estabelece o Plano Plurianual e outras pertinentes a
matéria posta. '

12
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Art. 37 — Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na data

de sua publicagédo, com efeitos legais a partir do dia 1° (primeiro) de janeiro de 2023.

PALACIO MUNICIPAL DE TALISMA DR. MOSANIEL FALCAO DE FRANGA,
ESTADO DO TOCANTINS, GABINETE DO PREFEITO AOS 24 (VINTE E QUATRO)
DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2022 (DOIS MIL E VINTE E DOIS).

DIOGO BOR ; UJO COSTA

Prefeito Municipal

CERTIDAO:

Consoante ao que dispde o art. 37 “caput” da C/F (principio da publicidade dos atos
publicos), CERTIFICO que publiquei copias da presente Lei no mural de avisos da
Prefeitura bem como divulgagao no Diario Oficial do Municipio www.talisma.to.gov.br
Prefeitura Municipal na presente data.

SILVANO FAGUND

Assessor Especi ete do Prefeito e Assuntos Parlamentares
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PREFEITURA DE ~

TALISMA

GESTAD 2021-2024 —

ANEXO |
1 — METAS ANUAIS DE 2023 A 2025

Em cumprimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o
Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias estabelece as metas anuais,
em valores constantes em correntes, relativas as receitas, despesas, resultado primario e
nominal, e o montante da divida publica, para o exercicio de 2023, e indica as metas para
2023 a 2025.

Os valores correntes identificam os valores das metas fiscais para o exercicio
orcamentario a que se referem, utilizando o cenario macroecondmico de forma que os
valores apresentados sejam claramente fundamentados.

Os valores constantes equivalem aos valores correntes extraidos da variagao
do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagao ou deflagao
aplicados nos calculos do valor corrente, trazendo aos valores das metas anuais para
valores praticados no ano de referéncia da LDO.

A conversdo de valores correntes em constantes das metas para o triénio
2023-2025 foi realizada com o uso do indice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA.

Previs3o IPCA %

14
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2 — Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado
Primario da Prefeitura de Talismi — TO

A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis
de gastos orgamentarios dos entes federativos sdo compativeis com sai
arrecadacgdo, ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar as
Despesas primarias.

O Resultado Primario corresponde a diferenca entre as receitas e
despesas fiscais nao financeiras, excluidas na parte da receita as aplicagdes
financeiras, os juros de empréstimos, as operagoes de crédito, as amortizagdes de
emprestimos e a alienagao de bens; e na parte da despesa, pagamento de juros,
encargos e amortizagao da divida, a concessao de empréstimos e a aquisigao de
titulo de capital ja integralizado.

Em atendimento ao artigo 4°, § 2° inciso Il da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF. Fizemos a seguir, uma explanagéo a respeito da
memoria e metodologia de calculo das metas de resultado primario, para o
exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios

subsequentes.
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3 - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado
Nominal da Prefeitura de Talisma - TO

Em atendimento ao artigo 4°, § 2°, inciso |l da Lei de Responsabilidade
fiscal — LRF, fazemos a seguir, uma explanagao a respeito da meméria e
metodologia de calculo das metas de resultado nominal, para o exercicio
financeiro a que se refere a LDO e para os dos subsequentes, os valores
alcancados nos periodos de 2020 e 2021, os valores orgados para 2022 e os
projetos para 2023 a 2025, resultam das estimativas de receitas e de despesas
indicadas nos itens anteriores, bem como da projecdo que se fez para a evolugao

da divida consolidada liquida.

O resultado Nominal representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal
liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagao ao apurado em 31 de

dezembro do ano anterior.
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4 — AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DE METAS DO EXERCICIO ANTERIOR

Em atendimento ao § 2°, Inciso |, ao art. 4° da LRF, compdem ainda
o anexo de Avaliagdo do Cumprimento de Metas do Exercicio Anterior, afim de
cumprir 0 acompanhamento de cumprimento das metas estabelecidas no
municipio no exercicio anterior.

A tabela abaixo representa o comparativo da meta prevista com a
realizada pelo municipio no exercicio de 2021, referente as receitas e despesas ,

demonstrando assim o valor da diferenca entre a meta e o realizado.
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5 — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Em atendimento ao § 2°, Inciso Il, ao art. 4° da LRF, compdem ainda
o anexo de Metas Fiscais o Demonstrativo das Metas Anuais comparadas com as
metas ficais nos trés exercicios anteriores, evidenciando a consisténcia das
mesmas com as premissas e os objetivos da Politica Econémica do Municipio.

Assim, como no Demonstrativo de Metas Anuais, o Municipio
apresenta na tabela abaixo, os valores correntes e constantes das receitas e
despesas, resultado primario e nominal e as dividas publicas consolidadas.

A tabela apresenta, a precos correntes, o comparativo das metas
anuais fixadas nos trés exercicios anteriores e as projetadas para o periodo 2023
a 2025 e, precos constantes, os valores correntes extraidos da variagdo do poder
aquisitivo da moeda, ou seja, foram expurgados os indices de inflagdo ou deflagao
aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para
valores praticados no ano apresentando os valores a pregos constantes que
equivalem aos valores correntes extraidos da variagdo do poder aquisitivos da
moeda, ou seja, expurgando os indices de inflacdo ou deflacdo aplicados no
calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores
praticados no anterior ao ano de referéncia da LDO, para os trés exercicios
orgamentarios anteriores ao ano de referéncia da LDO, para o exercicio
orgamentario a que se refere a LDO e para os dois seguintes.

22



34

_m:. _ﬁ_.ﬁ.ﬁﬂ.u 000 _§.~u¢.§.~. _B.a _Ea.ﬁ..uﬂ.ﬁ _85 ‘IEETROT 000 _Ge.._zds.u LA axy Ted) epinbr] EPEPROSUOD EPYA K}
_suo _Q.Qn.a.s._ 00’0 _S.E".._B., _B.a _E.Nu.ﬁo., (34 sgzeow:  [UZen ez ZEZVI0)  |20'EeeL EPEPROSI0D) ENGNA EPIA ]
loo0 (svioe8  |mo eviossl) |00 cv0s8) |00 uszzyes)  |w0o iz6'1855682)  [(VS'TIERIO'L) peunuon pERSY
_E yEORELL oo EOVELL ler'o YEOVELL 0L 000001 010 0000062 00082 {114) oveunsd opameay
00’0 85626 2061|000 85 626 € 61 _m& 85626 0E6L (800 lvo'szzanzer  |us ¥5'66E ¥63 61 |10'6L8 151 8L {1} senecuEw. oy sesisag
—Bﬁ Z6'GITPIE 6L |00 TE'GIZ WEBL |0 Z6'SIZ BIESE |90 ¥O'OZZBZ 6L [SIE yo'6BE QIZBL  |I0'BIREIGE Iﬁj
000 Z6'GLZ WIEBY _Sa Z6'GIT WEE)  |6¥D Ze'sLzwiEBl  [I€D yO'OZZ BT BN |BLE ¥G'68E (EZ 6L |10'GL8'SZG 8L (1) sRiSOUBLE} OBU SEIRIIY
000 ZE'GIZPIEEY  |000 ZE'SITHEEL |0 ZE'GIZHES |00 yO'QZZBZ 6 [SIT 5’668 Lz 6L |10'628 €25 81 0] B0
00’0 (e9'zo01E6 Y |000 {28'1605¥87) _ [000 vp'z087027) |00 (zg'iee780'T) (000 co'viemig s |(erzeeizz) epmbr] epepgosuon EpA |
(153 96 B3 TeL L |00E IVEBEEZE ) |05T o060t |mY so'rows  [lz's) £ T V0 ) 0G0 869C 1 EpEpyOSUOT) BTN BPIA 10
000 ipr02e g8} 0o {ezvee z8) _Ba (1021 08) _Sd {1872v 98} 00 (z6'18056E 2} |bG'EIE VIO b) FRURLION QPeInGaY
00'E ZOEBG il 00'E 06 EZEGL 't 000E) £L BOUELE 00'000 12 000 0000002 000 6Z {114} ouswad opeynsay

)} ¥6'6Er 05602 |0 16 Z00GIE0Z  |O0E 28'70G°BL'6L (900 OS2 0T 6L |UE vG'G6E 161 61 |LO'6LB 16¥ Bl {11) sessousu oeu sesadsag
00'E 9G'£Z0°'8001Z _ |00E L@'I6EVEP 0Z_ |OOE z8'Tto B8 61 900 YOO BTG |SIT v'66E T 6} |10'6J8'EIG'8Y o) esadsag
00'E BS'EZ08R0' BT |00E LEI6E P 0 |00E IR TEORE6L  [IE0 vO'RZZMZ 6L |UE ¥5'66E 0EZ 6} |10'618 26 B) () sEseous.§ OB SIpRORY
00'E 9G'EZ0'9901Z  |00E VS IBE WP 0C  |@E Z8'ZERWB6L |00 WO'0ZZ BT B} |GLE ¥G'SBE LT 6L |10'6I8 GBI o) BRIay

SIYOIMILNY SOI010¥IXT STUL SON SvavXid SV NOD SYaViVdNOD SIVNLY SIVOSId SV1IN

€202 0a1 —S20Z v 0202 34




6 - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

O demonstrativo da evolugao do patrimonio liquido é exigido pelo inciso Il,
§ 2°, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, evidenciando as causas

das variagdes ocorridas no patriménio liquido.
Notas:

. Conforme se pode verificar na tabela, o resultado patrimonial tem contribuido
para a melhoria econdmica e financeira do Municipio, apresentando a cada

exercicio, uma situagao liquida positiva em relagao ao exercicio anterior.

e« O Demonstrativo do Patrimdnio Liquido da Prefeitura de Talisma- 137
verificada no exercicio financeiro de 2019 em relagao a 2020, houve aumento e
de 2020 em relagdo a de 2021 verificou-se um resultado positivo do exercicio e

acréscimos patrimoniais oriundos de entradas de bens moéveis e iméveis.
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7 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

O demonstrativo da evolugao do Patriménio Liquido, segundo o inciso Ill do § 2°
do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF destaca-se a origem e a aplicagio dos
recursos, bem como sua aplicagao em despesas de capital.

No periodo compreendido entre 2019, 2020 e 2021 foi observado que nio

houve receita com alienagéo de ativos.
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8 — RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

O municipio de Talisma nao possui RPPS — Regime Proprio de Previdéncia.

9 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

Nota: Na apuragdo da margem de expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado — DOCC, é prevista a redugdo permanente de despesas por meio da
racionalizagao da utilizagdo dos recursos humanos. O valor atribuido ao campo Aumento
Permanente de Receita foi gerado a partir da elevagao da aliquota do ICMS do Estado a que
pertence o Municipio de Talisma — TO e, e também pela instituicdo da Contribuicao de
lluminacéo Publica, prevista no art. 149-A, da Constituicao Federal.

TOTAL R -
NAO HOUVE

- 28



10 —- DEMONSTRATIVOS DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Nota:
e Riscos Fiscais € a possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a impactar,

negativa, negativamente, as contas publicas.

Os riscos fiscais sao classificados em dois grupos: riscos decorrentes da gestao da divida.
Os riscos orcamentarios referem-se a possibilidade das receitas previstas nao se realizarem
ou a necessidade de execugao de despesas, inicialmente nado fixadas ou orgadas a menor
durante a execugao do Orgamento. Como riscos orgamentarios podemos citar, dentre

outros casos:

e Arrecadacao de tributos realizada a menor que a prevista no Orgamento — A frustracao
na arrecadagdo, devido a fato o ocorridos posteriormente a elaboragdo da pega
orgamentaria, e a restituicdo de determinado tributo ndo previsto constituem exemplos de
riscos orgamentarios relevantes. :

e Restituicdo de tributos realizada a maior que a prevista nas dedugdes da receita
orgamentaria.

¢ Nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo e taxa de cambio — Sao variaveis que,
também, podem influenciar o montante de recursos arrecadados (sempre que houver
discrepancia entre as proje¢des dessas variaveis quando da elaboragido do orgamento, os
valores observados durante a execugao orgamentaria e os coeficientes que relacionam os
parametros aos valores estimados).

e Ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos e outras situacdes de calamidade
publica que demandem do Estado a¢gbes emergenciais.

Os riscos orgcamentdrios, decorrentes da gestdo da divida, referem-se a
possiveis ocorréncias externas a administragdo que, quando efetivadas, resultardo em
aumento do servigo da divida publica no ano de referéncia.

Esses riscos sao verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos.
Um deles é relacionado a gestac da divida, ou seja, decorre de fatos como a variagao das
taxas de juros e de cdmbio em titulos vincendos. O outro tipo s&o passivos contingentes que

representam dividas, cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como resultados
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dos julgamentos de processos judiciais.
Por se tratarem de passivos alocados no orgamento, os precatorios nao se
enquadram no conceito de Risco Fiscal, conforme estabelecido no § 1° do art. 100 da

Constituigao Federal:

“E obrigatéria a inclusdo, no orgamento das entidades de direito
publico, de verba necessaria aoc pagamento de seus débitos
oriundos de sentengas transitadas em julgado, constantes de
precatérios judiciarias, apresentados até 1° de julho, fazendo-se
o pagamento até o final do exercicio seguinte, quando ter&o
seus valores atualizados monetariamente.”

* A reserva de contingéncia, conforme estabelecido na alinea “b” do inciso Ill do art. 5° da
Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, destina se ao atendimento de passivos contingentes
€ outros riscos e eventos e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, os quais incluem as
alteracoes e adequagdes orcamentarias em conformidade com o disposto no § 1° do inciso
lll do art. 43 da Lei n® 4.320/64. Entretanto, essa nao serd, necessariamente, a (nica forma
de cobertura dos riscos fiscais podendo ser utilizados outros meios como, por éxemplo, a

realocagao e redugao de despesas discricionarias.
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CONCEITO DOS ANEXOS DAS METAS FISCAIS

O anexo de metas fiscais serve para avaliagdo do comprimento das metas fiscais dos
trés exercicios anteriores e para demonstrar o que esta planejado para o exercicio vigente e
para os dois seguintes em termos financeiros envolvendo receitas, despesas, resultados
nominal e primario e montante da divida publica, inclusive com meméria e metodologia de
calculo, além da demonstragdo da evolugdo do patriménio liquido dos trés Gltimos exercicios,
da avaliagao da situacéo financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia, da estimativa e
compensacgao da renuncia de receita e da margem de expansao das despesas obrigatdrias de

carater continuado. (art. 4°, §§ 2° e 3°).

1 — As receitas ndo — financeiras correspondem as receitas fiscais liquida, resultantes do
somatodrio das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas de aplicagoes financeiras
(Juros de titulos de renda), operagdes de crédito, amortizagdo de empréstimos e alienagao de

bens;

2 - as despesas nao - financeiras correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do
somatorio das receitas correntes e de capital, excluidas as despesas de juros e encargos e

amortizagao da divida publica;

3 — o resultado primario corresponde a diferenga entre as receitas nao-financeiras e as

despesas nao-financeiras;

4 - o resultado nominal corresponde a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de
dezembro de determinado ano em relagao ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior;
S - 0 montante da divida pablica corresponde o fluxo da divida fundada, ou seja, amortizagses

do principal e juros e encargos da divida, devidos em cada exercicio.
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As metas fiscais previstas para os préximos trés exercicios consistem na obtenc¢ao de resultado
primario voltados para o equilibrio fiscal, ou seja, garantem, os pagamentos previstos de juros e

amortizagao da divida. O resultado nominal reflete a variagao do endividamento liquido entre as

DIOGO JO COSTA

Prefeito Municipal

datas referidas.
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

VI. Dotar a Camara Municipal de condigdes satisfatérias de desempenho 20S
senhores vereadores € funcionarios da Edilidade, visando a efetivagdo dos
servicos e de melhores condicdes de atendimento a comunidade.

Il. Manutencao/ampliagao modernizagao dos programas existentes.

lIl. Aquisicao de equipamentos € materiais permanentes, especialmente para
informatizagao e comunicagao em geral.

IV. Aquisigao de veiculos.
V. Construgao/reforma ou ampliagédo da sede.

V|. Capacitagao dos vereadores e servidores do Legislativo Municipal.

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Possui em sua estrutura administrativa 6rgaos de assessoramento direto, como:
Assessoria Técnica e Comissao Permanente de Licitagao e as Diretorias de
Material, Patriménio, Compras € Servicos Gerais; e de Recursos Humanos.
Apresenta as seguintes metas e prioridades:

| — Equipar as varias unidades administrativas da Prefeitura, atendendo as
necessidades de desenvolvimento das suas atividades, e, visando ao
aprimoramento dos servigos administrativos em geral;

Il - Implantagdo do arquivo Publico Municipal com registros das atividades e da
trajetéria de entidades e pessoas essenciais para a gestdo e 0 funcionamento da
Administrativos Publica;

I - Manutengdo, ampliagdo e modernizagdo dos programas existentes
relacionados ao Patriménio Municipal;
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IV — Ampliagdo e reestruturagcdo dos Recursos Humanos, qualificados ao
desempenho da controladoria interna e externa.

V — Adaptagao da reforma administrativa (por meio da reestruturagéo do quadro
de pessoal e implantagao de planos de carreiras), frente aos limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

VI - Investir no aperfeigoamento funcional, através da participagao do
funcionalismo em geral (Administragéo Direta e Indireta), em cursos, palestras e
atividades afins, que proporcionem aprendizado qualificado e dinamismo ao
funcionalismo, reciclando e treinando o pessoal, gerando atributos que sao
essencialmente importantes, no trato da causa publica em geral;

VIl — Contratagdo de estagiarios (através de convénios) para prestar servigos junto
as diversas Secretarias;

VIIl - Revis&o global dos quadros funcionais, com a regularizagdo dos ingressos,
acessos, promogoes e abertura de novas vagas;

IX — Reaparelhamento, dentro das disponibilidades de recursos, da maquina
administrativa com a aquisigdo de novos equipamentos de hardware, software,
veiculos e prédios, visando a melhoria dos servigos publicos;

X — Readequacgdo da estrutura a administrativa visando melhor qualidade e
agilidade no desempenho das atividades departamentais, com possibilidades de
criagao ou extingéo de secretarias e 6rgaos da administragao direta e indireta;

X| — Desenvolver os programas, projetos e atividades na adequagéo administrativa
a nova ordem legal, em especial implementada pela Lei da Responsabilidade
Fiscal.

X|| — Realizar Concursos Publicos.

Xlll — Implantagdo do Plano de carreiros cargos e salarios (PCCS) da
Administracao.

XIV — Manter e celebrar novos convénios, acordos de cooperagao e parecerias
com 6rgaos publicos e privados.
XV — desenvolver mecanismos e estudos, adequado os gastos publicos com os

recursos efetivamente arrecadados, conforme preceitua a lei complementar
federal n°® 101, de 04/05/2000.
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XVI- adquirir bens e servigos pela administragao municipal, através de compras
diretas, cotacéo de pregos em conformidade com a legislagdo em vigor.

XVIl — proceder a manutencdo da frota oficial de veiculos, de instalacao,
equipamentos e mobiliario em geral.

XVl adotar procedimentos para realizagao de desapropriagdo de imoveis em
carater amigavel ou judicial, declarados de interesse social.

XIX— implantar os servigos que visem o aumento da arrecadagao municipal.

XX— divulgar nos meios de comunicagao, 0s materiais referentes a prefeitura,
assuntos de utilidade publica e agdes do governo municipal, relativos aos
programas de governo. :

XXI- desenvolver e divulgar as campanhas de interesse da comunidade, tais
como: aniversario da cidade, IPTU, Natal de luz, carnaval e outras.

XXll- produzir e promover em conjunto com a sociedade, eventos e atividades
que constem no calendario oficial do municipio.

DAS METAS E PRIORIDADES DA FINANCAS PUBLICAS

FINANCAS PUBLICAS

Possui em sua estrutura administrativa 6rgaos de assessoramento direto,
como: Assessoria Técnica de Planejamento; as Diretorias da Receita; do Tesouro;
e de Contabilidade e Assessoria Técnica, com suas subdivisoes auxiliares.

A qualificagao dos servidores deve ser perseguida no intuito de realizar a
reciclagem ampla e geral, capacitando-os para as necessidades da administracao,
buscando treinar e capacitar os servidores, especialmente os que sdo direta ou
indiretamente ligados as areas de fiscalizagdo tributaria e de posturas,
arrecadagao, cadastro e planejamento, visando a melhoria na qualidade dos
servigos prestados a comunidade. Metas:

| — Estimula a arrecadagao.
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Il — Continuidade de agdes e gestoes de regularizagdo dos lotes urbanos com
levantamentos técnicos e compatibilizarao de documentos imobiliarios;

Il — Continuidade do processo de recadastramento imobiliario, de servigos
prestacionais e auténomo, através do sistema de Geoprocessamento e
Geofrenciamento.

IV — Modernizagdo da Planta Genérica de Valores, considerando o
geoprocessamento, e a possibilidade de implantagao da progressividade no IPTU,
em conformidade com a Legislacao;

V — Implementagéo dos projetos sobre a tributagdo das areas que venham a ser
consideradas subutilizadas conforme politica urbana estabelecida pelo executivo e
Estatuto da Cidade (Lei Federal n° 10.257 de 10/07/2001),

VI — Manutencdo e modernizagdo dos setores de IPTU, ISS, Divida Ativa,
Tesouraria, Contabilidade e Planejamento com aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes, visando a qualidade e o pronto atendimento -dos
contribuintes do municipio de Talisma;

VIl — Aprimoramento e ampliagdo da fiscalizacao € a interagdo fisco-contribuinte,
melhorando as suas relacdes, e, por conseguinte a arrecadagao dos tributos
municipais, inclusive com a implantagao de softwares especificos de controles

tributérios;
VIl - Manutengao, Aplicagao e Modernizagao dos programas existentes.
IX — Manutengao, ampliagéo e modernizagao das instalagoes existentes.

X — Acompanhar a evolugéo tecnologica nacional e introduzi-la na Administragcao
Direta e Indireta, buscando sempre a harmonia dos sistemas existentes e a
ampliagdo e modernizagdo dos mesmos, observando-se sempre as
disponibilidades Orgamentarias/Financeira e Legislativas existentes;

XI — Expansao do ICMS ecologico;
XIl - Manutengao e ampliagao da nota fiscal eletronica,;

XIIl — Assegurar a execugdo das Emendas Parlamentares;
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA DE AGAO SOCIAL

l. Promover a manutengdo de Programas que visem a integragao
comunidade/governo, de forma a propiciar mecanismo de auto- suficiéncia -aos
membros da comunidade e a minimizagao de suas caréncias;

1. Ampliar as atividades de atendimento a crianga e ao adolescente, com a
integracdo desportiva cultural e produtiva por do artesanato, encaminhando-os a
escola, combatendo a evasdo escolar, o trabalho infantil, os maus-tratos,
promovendo sua integragdo social e conscientizando-os e preparando-os para 0
futuro;

II. Dar sequéncia aos programas que visam apoiar a terceira idade,
estimulando a integragao do idoso com a sociedade permitindo a0 mesmo acesso
aos servigos essenciais de saude e lazer, bem como continuar a implantagao de

uma politica de respeito e solidariedade;

Combater a sub- habitagao, por meio de programas de incentivo a moradia familiar
propria, produzindo seus insumos basicos, e, por meio de convénios que a
construgao de novas unidades habitacionais;

V. Apoiar as entidades assistenciais e firmar com as mesmas parcerias para
ajudar em suas agdes de apoio a comunidade;

V. Apoiar integralmente os programas de combate a fome e a miséria,
editados pelos governos Estadual e Federal;

VI.  Firmar parceria com a Secretaria Estadual do Trabalho e Agao Social na
execucgao de programas sociais em todos os niveis;

Vil. Manutengdo dos projetos, que visem a redugao da miserabilidade do
municipio, em especial com distribuicdo de leite, cestas basicas, medicamentos e
auxilios, nos limite da lei;

VIIl. Apoiar e subsidiar, dentro das possibilidades legais e financeiras as
atividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
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Adolescente — CMDCA e do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Talisma;

IX.  Modernizacdo e ampliagdo de estudos e pesquisas aplicadas na area de
promogao e defesa dos direitos da crian¢a e do adolescente;

X. Continuidade do Projeto Viver e Reviver na Melhor Idade, com objetivos de
integrar e atender a 3? idade, tais como promover festas da época (Juninas, natal,
etc...); realizagao de concurso de Miss e Mister 32 Idade; intercambio entre grupos
da 3? idade de outras cidades do interior, realizagdo de cursos destinados, como
informatica basica, ginastica, pintura, jogos, artesanato, aquisicdo de materiais
necessarios a realizacao dos cursos, sediar competicées esportivos com grupos
da 3% Idade e outros municipios, etc.;

Xl Criar programas de combate e prevencdo ao uso de drogas, inclusive
ofertando diretamente, ou por meio de convénios com entidades especializadas,
Centros de Recuperagao de dependentes quimicos dotados de condigdes tecnicas
e operacionais necessarios a recuperagao e inclusdo social aos dependentes a
serem reabilitados, sobretudo no mercado de trabalho.

Xll.  Criagdo de Projeto Social para tirar criancas, adolescentes das ruas e das
drogas;
Xlll.  Fortalecer as atividades assistenciais a pessoas carentes, especial mente

as criangas, idosos e gestantes.

XIV. Coordenar e apoiar o plantio de lavoura e hortas comunitarias.

Diretrizes, Objetivos e Metas da Secretaria Municipal de Satude de Talisma

Vigilancia em Saude

' Diretriz do PS: Desenvolvimento de agdes de vigilancia e promogao da saude e melhoria da |
| qualidade de vida da populacdo, com énfase na comunicacgdo e educacado em satde.

Objetivo do PS: Promover articulagies intersetoriais para o desenvolvimento de
intervengbes voltadas @ melhoria da qualidade de vida da populagdo, levando em

consideragao a educagdo, emprego, habitagdo, saneamento, e alguns riscos como:

tabagismo, sedentarismo, alcoolismo e condutas inadequadas no transito, violéncias (com
_servigo de notificagao), sobrepeso, alimentacao incorreta, abuso de drogas, dentre outros.
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"Meta do PS: Reduzir os riscos a saude da populagdo, através das agdes em saude, no |
_periodo de 2023 a 2025 0

e s

- v

Diretriz do PS: Manutengéo, Fortalecimento e promogao da Vigilancia em Saude. |
Objetivo do PS: Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, a saude |
da populagdo por meio das agées de promogao, prevencao, protegao e Vigilancia em Sadde.

Meta do PS: Realizar 100% das agdes de vigilancia em saude, para o controle de doengas,

como Dengue, Chicungunha, Zica Virus, Raiva Animal, Leishmaniose, Febre Amarela,

Chagas, dentre outros agravos transmitidos por animais ou vetores.

fisrs
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 Diretriz do PS: Prevencao e controle da Tuberculose, Hanseniase, AIDS e outras doencgas |

' sexualmente transmissiveis.

' Objetivo do PS: Intensificar as agbes de controle do Programa da Tuberculose e

' Hanseniase, assegurando Os iNnsumos necessarios e a capacitagdo para o diagnostico

' precoce e tratamento nas unidades de saude sob responsabilidade do Nucleo de Vigilancia

' Epidemiolégica e Implementagdo de agbes de prevengao, detecgéo precoce através da

' realizacdo da testagem rapida, para o diagnostico de HIV e triagem para Sifilis e Hepatite B e

'C, e o tratamento de portadores de DST/AIDS. :
Meta do PS: Desenvolver 15 acoes anuais de vigilancia em salde voltada para a populagao |
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Diretriz do PS: Detecgao, prevencgéo e controle das doengas.
Objetivo do PS: Realizar notificagéo e investigacdo dos agravos em tempo oportuno.
Meta do PS: Encerrar oportunamente 85% dos casos notificados, nos anos de 2021 a 2023,

‘no Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo — SINAN.

Diretriz do PS: Fortalecimento da promogao e a vigilancia em saude.
| Objetivo do PS: Garantir a cobertura da vacinagéo de rotina do calendario basico conforme a |
| pactuacdo e das Campanhas de vacinagao que sao propostos pelo Ministério da Saude. |
' Metas do PS: Realizar campanhas de vacinagéo de acordo com o proposto pelo Ministério
' da Salde, e alcancar a meta pactuada de 85% a 95% nos anos de 2021 a 2023, de cobertura |
de vacinacao de rotina do calendario basico |
Diretriz do PS: Fortalecimento da Vigilancia em Saude e das agbes prioritarias segundo |
' critério Epidemiologico. T

Objetivo do PS: Fortalecer a promogao e a Vigilancia em Sadde.
Metas do PS: Garantir 100% da vacinagao antirabica dos caes na campanha, de acordo com i
0 pactuado para o0s anos de 2021 a 2023. |

N e gie o Sl

e

‘ Diretriz do PS: Redugao cif:;s”ww riscos e agravos a saude da populagao, por meio das acoes de 4‘;
' promog3o e vigildncia em saude. |
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Objetivo do PS: Aperfeigoar o atendimento para que a populagao tenha acesso integral a
agbes e servigos de qualidade, de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das
condigbes de saude, para a redugdo das iniquidades e para a promogao da qualidade de

vida.

aividual_é” coletivos

' Meta do PS: Reduzir as situagdes de risco de saude dos individuos, in

fosa

promogao e vigilancia em saide. BT
' Objetivo do PS: Intensificar a investigagdo das causas de 0bitos.
Meta do PS: Investigar 100% dos o6bitos ocorridos de 2021 a 2023, com registros sujeitos a

5

i

Diretriz do PS: Reducao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio de acoes de

investigacao.

e

Y

' Diretriz do:PS;__M__anutrengéo e fortalecimento da Vigilgncia Sanitaria do I{Aijﬁimplo.w AsnE

‘Meta do PS: Realizar em 100% as agoes e servi

Objetivo do PS: Manter e fortalecer a Vigilancia Sanitaria do Municipio. R
¢os que sao pertinentes a Vigilancia

Sanitaria nos anos de 2021 a 2023.

Ror A i e ol Al ey
Diretriz do PS: Implementacéo de acbes de saneamento basico e saude ambiental para a

- promogao da saude.

Objetivo do PS: Implementar agoes de saneamento basico e salde ambiental para a'?
promogéo da saude e redugdo das desigualdades sociais, com énfase no Programa de |
Aceleragao do Crescimento..

“Meta do PS: Encaminhar 100% das amostras de agua para consumo humano, para analises

| quanto aos parametros coliformes tot

ais, cloro residual livre e turbidez.
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Diretriz do PS: Redugao dos ricos e agravos a satde da populagéb porﬁrﬁeuo;de agoes de
promogao e vigilancia em salde.

Objetivo do PS: Fortalecer a promogao e a Vigilancia em Saude.

Meta do PS: Realizar 100% das agoes de Vigilancia em Sadide no municipio de 2021 a 2023.

Atencao Basica

“Diretriz do PS: Reorganizagao da atengao basica, privilegiando a estratégia de saude da |
familia e o Programa de Melhoria de Acesso a Qualidade (PMAQ), desenvolvendo agoes |
"integrais de acordo com eixos tematicos prioritarios. é

Objetivo do PS: Reorganizar a unidade de salde para a garantia do acolhimento do usuario. |
"Meta do PS: Garantir um atendimento humanizado aos usuarios e realizar agoes em saude |
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_para a melhoria da qualidade de vida “%o usuario.

“Diretriz do PS: Contratagao e Manutengéo de profissionais Agentes Comunitarios de Saude. |
"Objetivo do PS: Contratar ACS, atraves do processo seletivo, manter os vencimentos dos |
 profissionais Agentes Comunitarios para realizagéo de agoes € servicos na Atengao Basica |
' do municipio. : 5
- Meta do PS: Garantir em 100% os vencimentos dos profissionais Agentes Comunitarios de |
' Saude para realizagéo de acoes € servigos na Atencao Basica do municipio

Sty v i lhg S v e S et il
Diretriz do PS: Contratagéo de profissionais para o ESF (Estratégia Saude da Fami ia), para |
atendimento especializado na Atengao Basica do municipio.

" Objetivo do PS: Contratar profissionais especializados para atendimento no municipio.

R

i
]
b

Meta do PS: Ofertar a populagao atendimento especializado com tratamento, contribuindo
_para diminui¢ao dos problemas ¢ rais &e saude.

R

| Dirétrii Ho PS: Manutengg e ‘etlgo rdf)wr‘oﬁévsionis p&ra
- a Saude da Familia. _

' Objetivo do PS: Manter e Efetivar profissionais através do concurso publico para atuar no

- NASF. Ve ot
Meta do PS: Apoiar e potencializar as agoes realizadas pelas Equipes de Salde da Familia,
aumentando a rgsolut' idade.

oA

 Diretriz do PS: Implantagdo de agoes voltadas a satde do homem.
 Objetivo do PS: Desenvolver agoes pertinentes & Saude do Homem, garantindo a promogao
. em saude e qualidade de vida. |
' Meta do PS: Realizar 04 atividades educativas nos anos de 2021 a 2023, abordando temas
' relacionados a saude do homem. f
Diretriz do PS: Ampliagao dos servicos de atencéo a saude da crianga e do adolescente. |
Objetivo do PS: Realizar atividades educativas com temas relacionados a salde da crianga |
e do adolescente. : : e
Meta do PS: Fazer o acompanhamento das criangas e adolescentes nas escolas, creches |
com ag¢bes em saude de acordo com 0 calendario de atividades do Programa Saude do !
Escolar (PSE), para os 04 anos.
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Diretriz do PS: Promogao da atengao integral a saude da mulher e impleme
Cegonha’, com énfase nas areas e populagoes de maior vulnerabilidade.

#

g i et

_Objetivo do PS: Implementar o programa de Atencdo Integral & Salde da Mulher.

‘Meta do PS: Realizar atendimento a populagéo feminina, dando énfase a Assisténcia ao
' Pré-Natal, Planejamento Familiar, climatério, agbes de detecgao precoce de cancer de mama
e de Utero, dentre outras agdes voltadas a satde da mulher. |

—
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Diretriz do PS: Garantia de acesso universal e continuo aos servicos de satide bucal e |
realizagao de agOes de salde que compdem as linhas de cuidados individuais e coletivos.
_Objetivo do PS: Aumentar a cobertura das acoes de saude bucal na atengao basica.

Meta do PS: Supervisionar e aperfeigoar os is de satde bucal.

e e

Diretriz do PS: Garantia do acesso da populagéo a servicos de qualidade, com equidade e |
- em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salide, mediante aprimoramento |
_da politica de atencdo basica. e
' Objetivo do PS: Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da Atengao |
= A R S ; s
Meta do PS: Garantir 100% da cobertura populacional estimada pela equipe de Atengao {
Basica. |

A
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Diretriz do PS: Garantia do acesso do beneficiario do Programa Bolsa Familia, aos servigos |
- de acompanhamento das condicionalidades. :
- Objetivo do PS: Utilizar mecanismos que propiciem acesso aos beneficiarios do Programa |
_Bolsa Familia a0 acompanhamento das condicionalidades.

~Meta do PS: Atingir o percentual de 84% de cobertura de acompanhamento das

_condicionalidades de saude do Programa Bolsa Familia (PBF) nos anos de 2021 a 2023.
i R \;;xifm s wY Y STy e
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 Diretriz do PS: Garantia da ateng&o integral a satde da pessoa idosa e dos portadores de
- doengas cronicas, como Hipertensos e Diabéticos e outros, com estimulo ao envelhecimento
 ativo e fortalecimento das acdes de promocgao e prevencéao. |
- Objetivo do PS: Melhorar as condigdes de satide do idoso e dos portadores de doengas |
_ cronicas, mediante qualificagdo da gestao e das redes de atencao. ;
'Meta do PS: Realizar 04 agbes em salde até 2023, voltadas a populagdo alvo, |
_proporcionando melhor qualidade de vida e fonalecepgg_gr Atengdo em Saude.
Diretriz do PS: Construgdo, ampliagdo/ou reforma da Unidade Basica de Sadde e da
~extensdo da Unidade, dos Postos de Atendimento do Distrito da Vila Uniao, dos |
- Assentamentos PA Itimirim e PA Talisma. e
- Objetivo do PS: Solicitar recursos financeiros para reforma, ampliagdo/ou construcdo da |
Unidade Basica de Saude e da extensdo da Unidade, dos Postos de Atendimento do Distrito |
_da Vila Uniao, e dos Assentamentos PA Itimirim e PA Talisma. |
- Meta do PS: Proporcionar condigdes e facilidade para atendimento aos clientes, melhorando f
o conforto do mesmo. |

|
|
|
|
|
1
|
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?Diretriz do PS: Manutengao da Farmacia Basica Municipal.
' Objetivo do PS: Manter e fortalecer as agoes e servicos do Programa Assisténcia
Farmacéutica. |

' Meta do PS: Manter em 100% as agoes e s:éwiq;os do Programa Assisténcia Farmacéutica.

Sl eSS e
ssisténcia

i

i

"Diretriz do PS: Organizagado dos servigos tecnicos e administrativos na A
 Farmacéutica. ¥
' Objetivo do PS: Melhorar qualidade da prestagdo de servicos (maior controle de
dispensagdo). -
“Meta do PS: Garantir o fornecimento continuo dos medicamentos da padronizagao da
- RENAME.
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Diretriz do PS: Ampliacdo do acesso a Assisténcia Farmacéutica.
“Objetivo do PS: Garantir Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento
" humanizado, fornecendo produtos e materiais de qualidade com énfase no uso racional de
' medicamentos no ambito do SUS.

“Meta do PS: Garantir assisténcia farmacéutica no ambito d
ki o % - ey
Diretriz do PS: Manutenco e aquisi¢éo dos materiais odontologicos.
Q_Objetivo do PS: Manter e fortalecer as agées e servicos do Programa Saude Bucal.
_Meta do PS: Atingir 100% as agdes e servigos do Programa Saude Bucal
E ; ST : e B m::.:«.:ﬁ\a_ e : >
Diretriz do PS: Fortalecimento nas agdes de saude ocular.
Objetivo do PS: Fornecer medicamentos.

'Meta do PS: Fornecer medicamentos para acompanhamentos de doengas oculares de
_acordo com as prescrigoes do médico especialista para paciente de baixa renda.
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INVESTIMENTOS EM SAUDE

| Diretriz do PS: Modernizagdo e manutengao da Academia da Satde.

. Objetivo do PS: Viabilizar recursos para modernizar e manter a Academia da Saude.
Meta do PS: Promover a salde dos trabalhadores e dos profissionais do Sistema Unico de
Saude (SUS), com as atividades fisicas desenvolvidas na Academia.

N SpRe Tl el T R S L
 Diretriz do PS: Contrataco de prestador de servicos para a Academia da Saude.
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Diretfiz do PS: Fortalecimento de apoio diagnédstico e terapéutico.

" Objetivo do PS: Contratar profissional especializado para realizar servigos de atividades

fisicas na Academia da Saude.
Meta do PS: Estimular praticas de habitos saudaveis, promovendo o bem estar e a alto

estima da npopglagéo

Média e Alta complexidade

“Objetivo do PS: Ampliar e reestruturar a rede de servigos de apoio diagnostico e

terapéutico.

Meta do PS: Manter e credenc;ar 0s laboratérios de ana[:ses cllmcas

Dlretrlz do PS: Credencmmento e manutengéo do semgo de UItrassonograf =
Objetlvo do PS: Ampliar e reestruturar o servico de Ultrassonografia.
Meta do PS: Credenciar eqmpam nto de Ultrassonograf a para atender a populagao local.

S s S e PRt ks g M PR

Dlretﬂz do PS: Promogao do acesso do usuario ao servu;o de média ealta complexudade

' Objetivo do PS: Promover o acesso do usuario aos servigos de maior complexidade,
garantindo a universalidade, equidade e integralidade do atendimento.

|
|
|
{

Meta do PS: Referenmar 0s casos nao atendldos na Iocalldade

Diretriz do PS: Contratag:ao de prestador de servllrggos de medla e alta complexndade.‘ %

' Objetivo do PS: Contratar profissional para realizagéo de servigos de media e alta

complexidade
Meta do PS: Atender a demanda de servigos de média e alta complexidade, de

competéncia municipal
b VT L SNSRI el

Gestao do SUS

Diretriz do PS: Educagao Permanente em Saude.

' Objetivo do PS: Implantar e Implementar a Politica de Educagao Permanente com o intuito |
' de transformar o processo de trabalho em eixo definidor e configurador de demandas |
_educacionais. s
Meta do PS: Fomentar a cultura de compartilhamento do saber através da criagao de |
espacos de discussdo da politica de saude e Viabilizar os processos continuos def
' capacitagao e aprimoramento profissional em areas criticas da gestao do SUS Municipal.
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Diretriz do PS: Contratagio e Manutencgéo de profissionais Agentes Comunitarios de
Saude. ‘
- Objetivo do PS: Contratar ACS, através do processo seletivo, manter os vencimentos dos |
. profissionais Agentes Comunitarios para realizagdo de agdes e servigos na Atengio Basica
- do municipio. |
- Meta do PS: Garantir em 100% os vencimentos dos profissionais Agentes Comunitarios de !
Saude para realizagdo de agdes e servigos na Atencao Basica do municipio.
_ Diretriz do PS: Promoc3o da participacéo social em saude com efetiva gestio participativa. |
- Objetivo do PS: Estabelecer e promover a participagdo das redes de intercambio entre os
_diversos conselhos municipais de politicas publicas. A

Meta do PS: Elaborar a Agenda Intersetorial Pactuada, articulando com o Férum
_Intersetorial e Comités Intersetoriais. -

s

Diretriz do PS: Fortalecimento, manutencéo e promogao sgg?al do Conselho Municipal de |
- Salde. - j
- Objetivo do PS: Viabilizar, garantir e manter recurso destinado a participagdo dos |
_Conselheiros e da comunidade nas reunides do Conselho Municipal de Saude. e
Meta do PS: Acompanhar o calendario das reuniées do Conselho Municipal de Saide, e |
- providenciar o deslocamento de conselheiros moradores na zona rural. Fornecer lanches |
_nas reunides. Capacitar os Conselheiros. |

Diretriz do PS: Modernizagao e Manutengéo da Secretaria Municipal de Saude.

- Objetivo do PS: Viabilizar recursos para a modernizagdo e a manutencido da Secretaria |
_Municipal de Saude.

S: Modernizar e Mante
Diretriz do PS: Construgdo da Farmacia Basica Municipal. 4
- Objetivo do PS: Viabilizar recursos para a construgdo da Farmacia Basica Municipal, para w
_um melhor atendimento a popula¢io do municipio.
Meta do PS: Construir a Farmacia Basica Municipal.

e

r os gastos da Secretaria Municipal de Saude.

i il RS i S e
_Diretriz do PS: Construcio da Secretaria Municipal de Satide. |

- Objetivo do PS: Viabilizar recursos financeiros para construcao da Secretaria Municipal de_’
Sade.

Meta do PS: Proporcionar condigées adequadas para melhor desempenho das fungées |
_administrativas. ’

A T AT R 7 = me

; . 5 el e £ it
- Diretriz do PS: Construcdo Reforma ou Ampliagdo da Unidade Basica de Salde e suas

_extensbes.
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' Objetivo do PS: Viabilizar recursos para a Construgdo Reforma ou Ampliagdo da Unidade
' Basica de Salde e suas extensGes, para um melhor atendimento a populagdo do
- municipio.

Meta do PS: Construir Reformar ou Ampliar a Unidade Basica de Salde e suas extensoes |
para que assim possamos oferecer um ambiente adequado para o atendimento dos

usuérios do SUS

Dlretrlz ‘do PS: Aqunsugéo de equamentos e material permanente para as unldades a
' serem construidas, reformadas/ ou ampliadas.

- Objetivo do PS: Proporcionar melhores condigoes e facilidades para atendimento aos g

clientes.

- Meta do PS: Adquirir equipamentos e material permanente para as unidades, para um

melhor conforto d% usuario.

Dlretrlz do PS: Modernlzag:ao emanuten(; d'

Objetivo do PS: Modernizar e manter a frota de veiculos da Gestao Municipal.

- Meta do PS: Adquirir veiculo e a manutengdo dos mesmos, para transporte de pacientes '

(,
[.

_para municipio de referencia e transporte aos profissionais para viagem administrativa.

D|retnz do PS Confecgao de protese dentarla para os pacientes que néo tenham
- condicoes financeiras de adquirir tal tratamento.

- Objetivo do PS: Melhorar algumas fungdes basicas ao paciente como: mastigar, falar e

- sorrir.
Meta do PS: Confeccionar uma média estimada de 10 préteses mensais podendo este
nume‘ro ser ma|or ou menor de acordo com a demanda para os anos de 2021 a 2023.

'Dlretrlz do PS Fortalecimento da gestéo do SUS no municipio.

' Objetivo do PS: Elaborar os instrumentos de Gestao do SUS em consonéncia com o PPA,
LDO e LOA.

' Meta do PS: Qualificar profissionais de saude para elaboragao dos instrumentos de

Gestéo.

. Saude.

Dlretrlz do PS: Manutenq.ao dos venmmentos dos prof ssionais do Fundo Mumcnpal de

- Objetivo do PS: Manter os vencimentos dos profissionais do Fundo Municipal de Saude.

Meta do PS: Garantir em 100% os vencimentos dos profissionais do Fundo Municipal de |
‘SaUde ;

=

Dlretrnz do PS: Contratagao'de prof issionais de 'Saude de NiveISuperlor

' Objetivo do PS: Contratar profissionais para a Unidade de Sadde, de Nivel Supenor
| através de processo seletivo. |
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Meta do PS: Melhorar o quadro de funcionario do Fundo Municipal de Saude de Nivel
jualidade no atendimento a

Lo

DAS METAS E PRIORIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA DE ENSINO

Metas — Educagao Infantil.

I. Dar sequéncia as agbes contidas no Plano Municipal de Educacgao (Decenal),
conforme se cronograma de execucao, visando a qualidade em todas as areas da

educagao;

Il. Ampliar a oferta da educagéo infantil, de forma a atender a populagédo de até 3
anos e de 4 a 5 anos de idade;

Ill. Adaptar os prédios de educagao infantil, todos estejam conforme aos padroes
minimos de infraestrutura estabelecidos pelo MEC e pela Norma Brasileira (NBR)

9050 de Acessibilidade;

IV. Estabelecer um Programa de Formagao dos Profissionais de educagdo, com a
colaboragdo da Uniao e Estado. Inclusive das universidades e institutos superiores
de educagao e organiza¢ao nao-governamentais;

V. Realizar concurso publico para professores de Educagao Infantil com formagao
em Pedagogia;
V1. Dotar os centros de educagio infantil com laboratérios de informatica;

VIl. Qualificar a oferta de alimentagéo escolar em termos quantitativos, qualitativos
e promover agdes para formagdo de habitos alimentares saudaveis de forma

adequada.

VIll. Adequar ou construir infraestrutura necessaria para armazenamento e
acondicionamento dos géneros alimenticios a serem usados na elaboragao da
merenda escolar, de forma integrada com a Secretaria do Planejamento e
Infraestrutura, com a colaboragdo da Unido, Estado e outros entes que atuem no
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setor, em especial para garantir a oferta de duas refeigbes diarias por turno,
sobretudo no matutino;

IX. Assegurar o fortalecimento de materiais didaticos e pedagdgicos adequados as
faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional;

X. Estabelecer parametros de qualidade dos servigos de educagao infantil, como
referéncia para a supervisdo, o controle e a avaliagdo, como instrumento para a

adocao das medidas de melhoria da qualidade;

Xl. Adequar a estrutura fisica das unidades escolares para implementagao de
espago para recreagao como parques infantis e brinquedotecas.

METAS — ENSINO FUNDAMENTAL

Xll. Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamental,
garantindo o acesso, a permanéncia e o sucesso de forma progressiva até atingir
100% das matriculas.

Xlll. Elaborar padrdes minimos de infraestrutura para o ensino fundamental,
garantindo-os a 100% das Unidades Escolares, de forma compativel com o
tamanho e a realidade local incluindo:

a) Espacgo, iluminagdo, insolagdo, ventilagdo, agua potavel, rede elétrica,
seguranga e temperatura ambiente, acustica e arborizagao;

b) Instalagoes sanitarias e com infraestrutura para atender as necessidades de
higiene basica, com adaptagbes para o atendimento aos alunos com
necessidades especiais;

c) Espaco para esporte, recreagao, biblioteca e servicos de merenda escolar;

d) Adaptagao dos edificios escolares para a capacitagao do corpo docenfe e
aquisicao de material psicopedagégico para o atendimento dos alunos com
necessidades especiais;

e) Atualizagcao e ampliagcao do acervo das bibliotecas;
f) Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagogicos;
g) Telefone e servigos de reprodugao de textos;

h) Informatica e equipamentos multimidias para o ensino;
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XIV. Assegurar que 100% das escolas fagam anualmente a reformulagao dos seus
projetos pedagogicos, com observancia das Diretrizes Curriculares para o ensino
fundamental e dos Parametros Curriculares Nacionais, com autonomia
administrativa, financeira e pedagogica para executa-las.

XV. Promover a participagdo da comunidade na gestdo das escolas,
universalizando, em um ano, a instituicdo de conselhos escolares ou 06rgaos
equivalentes.

XVI. Integrar recursos do Poder Publico destinado a politica social, em acbes
conjuntas da Unido, Estado e Municipio, para garantir entre outras metas, a Renda
Minima Associada a Agbes Soécio - educativas para as familias com caréncia
econdmica comprovada e criar um conselho municipal para fiscalizar a utilizagéao
adequada dos recursos pelas familias.

XVII. Promover anualmente a aquisicao de material de literatura, textos cientificos,
obras basicas de referéncia e livros didatico-pedagogicos de apoio ao professor as
escolas do ensino fundamental.

XVIII. Providenciar o transporte escolar na zona rural e urbana, adquirindo ou
locando veiculos, se possivel, com colaboragao financeira da Unido e Estado, de
forma a garantir a escolarizagao dos alunos e o acesso a escola pro parte do
professor viabilizando a prestagao adequada do transporte escolar, em termos de
segurancga e conforto, direta ou indiretamente, bem como a consequente e regular
manutengao e funcionamento, exercitando efetivo e eficaz controle no tocante a tal

prestagao de servigos publico;

XIX. Garantir, com a colaboragdao da Unidao e do Estado o provimento para
aquisicao de alimentagao escolar e o equilibrio necessario garantindo os niveis
caléricos-proteicos por faixa etaria.

XX. Estabelecer a reorganizagao curricular dos cursos noturnos, de forma a
adequa-los as caracteristicas da clientela.

XXI. Prever formas mais flexiveis de organizagao escolar para a zona rural, bem
como promover semestralmente formagao profissional adequada dos professores,
considerando a especificidade do alunado e as exigéncias do meio.

XXII. Assegurar a elevagdo progressiva do nivel de desempenho dos alunos
mediante a implantagdo de um programa de monitoramento que utilize os
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indicadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Basica e dos
sistemas ou critérios de avaliagao que venha a ser desenvolvidos.

XXII. Proceder um Mapeamento anual, por meio de censo educacional, das
criangas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia a /ou locais de trabalho
dos pais, visando localizar a demanda e universalizar a oferta de ensino
obrigatorio.

XXIV. Adquirir anualmente, materiais pedagdgicos que venham subsidiar o
trabalho dos professores Que atuam com disciplina de educagéo de transito.

XXV. Implementar e incentivar as organizagbes estudantis, como espaco de
participagéo e exercicio da cidadania. :

XXVI. Dotar 100% das unidades escolares de bibliotecas para atender a clientela,
bem como de deposito/almoxarifado, devidamente contabilizados as normas de

vigilancia sanitaria:
XXVII.Melhorar a estrutura fisica das unidades escolares municipais com vistas 3
implanta¢éo dos programas complementares;

XXVIII. Fornecimento de Mmateriais didaticos para os alunos de pré ao 9° ano.

Metas - Alfabetizacdo de Adultos

XXIX. Estabelecer Programas visando a alfabetizacao de jovens e adultos para
erradicar o analfabetismo no municipio. :

XXX. Ofertar educagéo de adultos equivalente s quatro séries iniciais do ensino
fundamental para a populagdo que nao tenham atingido este nivel de
escolaridade.

XXXI. Ofertas cursos equivalentes as quatro séries finais do ensino fundamental
para toda a populagdo de 15 anos e mais que concluiu as quatro séries iniciais, no
prazo de dois anos.



demanda de 6rgaos publicos e privados envolvidos no esforgo de erradicagao do
analfabetismo.

XXXIIl. Estabelecer politicas que facilitem parcerias para o aproveitamento dos
espacos ociosos existentes na comunidade, bem como o efetivo aproveitamento
do potencial de trabalho comunitario das entidades da sociedade civil, para a

educacao de adultos.

XXXIV. Reestruturar anualmente e fortalecer na Secretaria Municipal da
Educacao, setores proprios incumbidos de promover a educagéao de adultos.

XXXV. Implantar cursos basicos de formagdo profissional associados ao ensino
fundamental e ao programa de adultos, contando com parcerias de orgao e

entidades afins.

XXXVI. Realizar anualmente no sistema de ensino avaliagdo e divulgagao dos
resultados dos programas de educagao de adultos.

XXXVII. Articular anualmente as politicas de educagao de adultos com as
instituicdbes culturais, buscando parcerias, de forma que sua clientela seja
beneficiada de agdes que permitam ampliar seus horizontes culturais.

Metas - Esporte e Juventude

I. Estimular e promover anualmente o intercambio cultural e Esportivo entre as
escolas da rede municipal de ensino;

Il. Integrar aos programas intergovernamentais de transferéncia de tecnologia,
formagao e cooperagao, realizando transferéncias para a expansao e melhoria no
atendimento aos jovens do municipio;

lll. Incentivar e apoiar programas de iniciagado esportiva, para execugao direta,
atraves das escolas da rede municipal ou indireta por meio de convénios com
entidades declaradas de utilidade publica;

IV. Adequar, ampliar e manter semestralmente as instalacbes esportivas
existentes e as atividades afins;

V. Apoiar e incentivar frequentemente os diversos tipos de esportes visando a
integracao da populagao e a melhoria da qualidade de vida;
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VI. Adquirir material esportivo para suprir as necessidades das unidades escolares
nas aulas de educagéo fisica e treinamento.

VIl. Realizar seminarios, palestras, workshops, cursos e missoes técnicas que
visem o aprimoramento de profissionais da area, jovens e atletas.

VIIl. Criar e implementar anualmente programas especiais de trabalho com as
familias, visando a sensibilizagao dos nucleos familiares quanto a necessidade de
atuar mais efetivamente na educagéo integral da crianga, e consequente formacgao
de cidadaos uteis, integrados e responsaveis;

IX. Garantir o desenvolvimento d politicas publicas que viabilize atendimento do
esporte amador,

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

FUNGAO DE GOVERNO 13 - CULTURA
| 0 ACAO | PRODUTO ‘ META FISICA |
INCENTIVO A CULTURA

Difundir e divulgar a produgao artistico-cultural do Municipio;
melhorar a qualidade do trabalho de revitalizagdo do patriménio cultural do
Municipio; implantar e manter um sistema municipal de cultura; atender os
projetos de conservagao, reforma e adaptagao dos imoveis publicos;, manter os
servicos administrativo de modo a dar suporte para o desempenho das atividades
meios e fins dos o6rgdos e entidades ligados a cultura; viabilizar agoes
governamentais que visem O desenvolvimento, a difusdo e a preservagdo do
conhecimento adquirido e acumulado ao longo da histéria do municipio.

° Promover eventos artisticos e culturais, de acordo com 0 Calendario
Oficial do Municipio;

- Realizar manutencao da biblioteca publica municipal;
« Incentivo ao artesanato local;
. Aquisigdo de mobiliario e equipamentos, visando a modernizagao

constante dos servigos prestados na area de cultura;
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Apoio a Projetos Culturais de iniciativa propria e em parceria com
entidades publicas e privadas;

Realizagao de workshops e oficinas para a comunidade em escolas,
clubes, associagdes e outros locais de interesse dos municipes;

Ampliagéo e preservagao de acervos culturais;

Apoio a projetos na area do patriménio cultural;

Incentivo a festividades juninas;

Apoiar todas as manifestacdes de carater artisticos-culturais;

Apoiar e incentivar os retiros ofertados por todos as denominagées
religiosas no periodo carnavalesco;

Promover e incentivar agdes culturais envolvendo as escolas publicas
de Talisma;

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

FUNGAO DE GOVERNO | 15 — URBANISMO
|

ACAO 'PRODUTO | META FISICA

PROGRAMA DE MANUTENGAO DOS SERVICOS URBANOS

Manter e ampliar os servigos de coleta e limpeza publica.

Executar e ampliar os servigos de iluminagéo publica, mantendo as
unidades da rede de iluminagao em pleno funcionamento.

Manter logradouros publicos, pragas e jardins.

Coordenar executar e fiscalizar obras de manutencao em vias publicas
através de pavimentagao asfaltica de ruas, avenidas, construgao de
meios-fios e passeios.

Executar servicos de manutencao das ruas e avenidas.
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

FUNGAO DE GOVERNO P 16 — HABITAGAO |

AGAO ~ "PRODUTO | METAFISICA

PROGRAMA CASA POPULAR

Desenvolver conjunto de agdes governamentais destinadas a promover, incentivar
e apoiar politicas de cobertura do deficit habitacional do municipio e de melhoria
das condigdes de moradia da populagao urbana, com abrangéncia a habitagao
rural. Metas e prioridades. :

|. Desenvolver e aperfeicoar o atendimento a populagdo com incremento de
programas especificos e especializados de conformidade as necessidades da
populagao;

Il. Desenvolvimento de Programas em parceria com o Governo Federal e
Estadual;

lIl. Proporcionar Condigdes dignas de moradia a populagao que dela necessita;
IV. Viabilizar melhorias das condigdes de habitagéo da populagao rural e urbana;
V. Aquisigao de materiais para construgédo, ampliagao e reforma de moradias;
VI. Construgao de mais casas populares;

VII. Dar continuidade as a¢oes na area de habitagdo, através de convénios,
visando melhorias das condicdes habitacionais da populagao de baixa renda.

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL
BEE " FUNGAO DE GOVERNO | 20— AGRICULTURA ‘
| { 1

ACAO "~ PRODUTO | META FISICA |

A ; 1

PROGRAMA DE APOIO AO PRODUTOR RURAL
|. Realizar Diagnosticos setorial Agrario;
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|l. Apoiar a realizagdo de exposigdes, seminarios e plenarias agropecuaristas; -
lIl. Apoiar as atividades de sindicatos, associagdes e cooperativas ag rarias;
IV. Apoiar e incentivar projetos de flores e plantas ornamentais;

V. Fortalecer a produgao agropecudria com o desenvolvimento de projetos e
agoes que se mostrarem necessarias, dentre elas, aquelas que contemplem o
zoneamento agricola das areas rurais do municipio com elaboragao de mapa de
aptidao e potencialidades de exploragéo de culturas, a construgao de depdsitos de
armazenamento de agua na zona rural, para prevengéo no periodo da seca,
implantagao de programa municipal de incentivo ao plantio de pinhao-manso ou
busca de fontes alternativas de fabricacdo de 6leo vegetal para produgéo de
biodiesel;

V1. Alienagao/aquisigdo de maquinas, implementos, equipamentos agricolas
(Patrulha mecanizada e outros),

VII. Implantar hortas comunitarias no perimetro urbano de Talisma;

VIII. Incentivar a corregao e adubagao do solo;

IX. Manter hortas comunitarias;

X. Oferecer assisténcia técnica e treinamento aos produtores rurais;
XI. Preparar o solo para os produtores rurais;

XII. Produzir e distribuir mudas frutiferas, nativas e medicinais;

Xlll. Realizagao e participagao em eventos;

XIV. Implantar a Feira do Produtor,

XV. Reformar e ampliar feiras cobertas;

XVI. Manutengao dos servigos de inspegao municipal;

XVII. Promover o fortalecimento do couperativismo;

XVIII. Implantar politicas publicas de desenvolvimento da pecuaria leiteira;

XIX. Apoiar agbes de educagao sanitaria;
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XX. Realizacdo de Diagnostico setorial da Industria;

XXI. Apoiar os arranjos produtivos locais;

XXII. Elaboragao de diagnésticos das cadeias produtivas em Talisma,;

XXIIl. Apoio ao Conselho de Desenvolvimento Econémico;

XXIV. Criagao e manutengao de sistemas de informagdes econdémicas;

XXV. Realizar parcerias intermunicipais de desenvolvimento econdmico regional;
XXVI. Apoio a intermediagao e profissionalizagao de mao de obra industrial,

XXVII. Apoio ao desenvolvimento de projetos comunitarios de geragao de emprego
e renda;

XXVIII. Incentivo as atividades comerciais de exportagdo de importagao;
XXIX. Realizagdo de diagnostico setorial do comércio;

XXX. Apoio a intermediagéo e profissionalizagao de mao de obra comercial;
XXXI. Apoio ao comércio ambulante, quiosques € similares,

XXXII. Criar programas de incentivos de economia formal e informal;

XXXIII. Construgéo das areas reservadas ao COmercio ambulante de Talisma;
XXXIV. Incentivar a estruturagao dos corredores comerciais e industriais;
XXXV.Implantagdo, estrutura e revitalizagéo de areas comerciais,

XXXVI. Manutengao das areas reservadas ao comeércio de ambulante;
XXXVII. Criacao do Plano Municipal de Turismo Sustentavel,

XXXVIII. Manutengéo da infraestrutura de atrativos turisticos;

XXXIX. Estruturacdo das atividades carnavalescas de Talisma;

XL. Apoio a exposicao e comercializagéo do artesanato de Talisma;

XLI. Estrutura de festejos regionais;

XLII. Apoio a realizagdo de eventos datas comemorativas e festivas;
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XLIIl. Implantagdo e manutengao de areas de lazer publica,;

XLIV. Desenvolvimento e implantagéo de programas de capacitagdo de mao-de-
obra para o mercado de servigos locais;

XLV. Manutengao da infraestrutura de atrativos turisticos;

XLVI. Reposi¢do de plantas ornamentais.

XLVII. Proporcionar condigbes ao pequeno produtor para produgao de alimentas
para 0 seu consumo.

XLVIII. Apoiar e incentivar a melhoria dos rebanhos de bovinos e outros.

XLXI. Participar e apoiar o sindicato rural e realizagao de exposigao agropecuaria
do municipio.

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

FUNGCAO DE GOVERNO e 26 — TRANSPORTE
sesmissy 7. 1, TR ~ PRODUTO | METAFISICA

PROGRAMA DE ESTRADAS VICINAIS

Fiscalizar o cumprimento de legislagdo municipal relacionado com
loteamento, uso e ocupagao do solo, edificagdes, meio ambiente (agua,
ar, solo), costumes, atividades econdmicas e posturas; expandir,
adequar e qualificar os servigos de limpeza urbana alcangando padrdes
aceitaveis de higiene, com a limpeza de vias publicas; expandir e
manter as placas de enderecamentos e sinalizagéo de ruas e avenidas;
expandir e manter as areas verdes do Municipio; implementar agdes
municipal para elaboragdo/implementacdo de instrumentos de
planejamento urbano e institucional; viabilizar um novo modelo de
desenvolvimento sustentavel para o municipio, voltado para o
crescimento econdmico, social e preservagdo do meio ambiente;
expandir, manter adequar e qualificar os servigos de manutengao de
logradouros, parques, jardins, cemitério, férias, centros de
abastecimento e congéneres; desenvolver agbées no sentido” do
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planejamento, implantagao, operagao, coordenacéo e controle, inclusive
de seguranga, dos servigos de transporte coletivo urbano;

Operacionalizar, administrativamente, suas atividades fins nos termos
de sua criagao;

Obras, instalacdes e equipamentos da atividade fins nos termos de sua
criacao;

Manutencdo/Reposicao de lampadas, luminarias e demais materiais
relacionados a iluminagao publica;

Reorganizagao e implementagéo do sistema de iluminagao publica;

Continuar as obras de recuperagdo de vias urbanas, possibilitando
melhores condi¢oes e trafego e seguranga, como também aprimorar a
seguranga dos condutores e pedestres, dinamizando o transito nas vias
e passeios publicos;

Obras e instalagéo de quebra molas na cidade;

Reorganizagdo do Sistema de coleta de lixo com adogao de coleta
seletiva visando ao reaproveitamento de materiais reciclaveis, obras e
instalagdes de equipamentos de aterro sanitario evitando contaminagao
do meio ambiente, instalacio e equipamentos de destinagdo de
residuos solidos;

Elevar os padrdes ambientais de salubridade, conforto e estética
urbana;

Fortalecer as vinculagdes sub-regionais da produgao e das atividades
desempenhadas no Municipio;

Eliminar as caréncias crénicas e problemas recorrentes no Municipio
nos que respeita a infraestrutura, em particular quanto a drenagem € a
integragdo da malha viaria; esgoto sanitario e esgoto pluvial;
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

| : FUNGCAO DE GOVERNO 28 — ENCARGOS ESPECIAIS | |
!L AGAO % “PRODUTO | META FISICA
13 | |

PROGRAMA COM ENCARGOS ESPECIAIS

. Efetuar pagamento recon hecido por autoridade competente e nao
processado em epoca propria, referente as despesas de exercicios
encerrados.

. Atender a legislagao efetuando o pagamento de despesas com O

programa de formagao do patriménio do servidor publico — PASEP. .
o Efetuar o pagamento de despesas com precatorios.

. Atender as despesas com amortizagao, juros e outros encargos
incidentes sobre a divida publica interna.

. Efetuar o pagamento de dividas junto ao INSS e FGTS, conforme
legislagao em vigor.

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRA(}AO MUNICIPAL

i '}"'133’1 TURISMO E MEIO AMBIENTE |
| !
i
L

" FUNGAO DE GOVERNO

AGAO PRODUTO | METAFISICA |
'\

PROGRAMA DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

. Divulgar nos meios de comunicagao as matérias referentes ao turismo
e meio ambiente, e assuntos de utilidade publica e agbes do governo

municipal.
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« Desenvolver e divulgar as campanhas de interesse da comunidade,
tais como: aniversario da cidade, Festas Folcléricas e Regionais,
Temporada de Praia, Natal de luz, carnaval e outras.

B Produzir e promover em conjunto com a sociedade, eventos e
atividades que constem no calendario oficial do municipio.

o Produzir e promover eventos e atividades em conjunto com a
sociedade, com a preservagao do meio ambiente

METAS RELATIVAS AS RECEITAS:

e Revisar e atualizar as aliquotas fixadas para cada espécie e tributo, visando a
ampliagdo da receita tributaria;

e Manter atualizado o cadastro mobiliario e imobiliario.
OUTRAS METAS:
e Adequar as despesas correntes a arrecadagao;,
o Reduzir significativamente o déficit financeiro.
PALACIO MUNICIPAL DE TALISMA DR. MOSANIEL FALCAO DE

FRANGCA, ESTADO DO TOCANTINS, GABINETE DO PREFEITO, AOS 24 DIAS
DE JUNHO DO ANO DE 2022.
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RISCOS FISCAIS

O presente, elaborado em atengdo ao disposto no paragrafo 3°, do art. 4°
da Lei Complementar n.° 101 de 04 de Maio de 2000, integra a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o Exercicio financeiro de 2023.

E tem como objetivo evidenciar os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar o equilibrio das contas publicas no exercicio e informar as
providéncias a serem adotadas, caso se concretize.

| - PASSIVOS CONTINGENTES

De acordo com o histérico do Municipio, as seguintes ocorréncias podem
vir a traduzir em obrigagdo de desembolso financeiro por parte do Municipio,
durante o exercicio:

e Precatorios:

» Sentengas judiciais diversas:
Il - OUTROS RISCOS

Com base em experiéncias anteriores, a Administragao entende que as
situacdes abaixo podem vir a prejudicar o equilibrio das contas publicas no
exercicio de 2023:

* Epidemias e/ou viroses;
* Enchentes e vendavais:

* Frustragao na cobranga da divida ativa:
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e Despesas nao orgadas ou Orgadas a menor;
e Ocorréncia de fatos nao previstos em Execucao de obras e servigos;
e Aumento das despesas com pessoal, em decorréncia do aumento do

salario minimo.
Il - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

Para cada contingéncia mencionada, a Administragdo adotara medidas
administrativas ou judiciais de sanarem as questdes, sendo necessaria, inclusive,
a busca de recursos do Governo Federal e Estadual, de Instituigdes Privadas, bem
como a realizagdo de consorcio publico, objetivando a minimizagao custos na
realizagao das obras de infraestrutura.

O Setor responsavel mantera controle sobre o andamento dos processos, €
devera comunicar ao departamento financeiro, com a devida brevidade, sobre as
decisbes judiciais, e/ou acordos para que seja revista a programagao de

desembolso, com utilizagdo de reserva de contingéncia.
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