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LEI MUNICIPAL N° 577/2017. Talisma, 01 de fevereiro de 2017

DISPOE SOBRE CORRECAQ DE DISTORCOES
SALARIAIS DE DETENTORES DE MANDATOS
ELETIVOS E DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do Tocantins,
consoante ao que dispde o art. 64, inc. IT e art. 88, inc. IIl da LOM - Lei Orgéanica
Municipal, Art. 11 da Lei Municipal n® 532/2014, de 18/06,/2014, art. 2° da Lei
Municipal n” 566/2016, de 20/05/2016, taz saber que a CAMARA MUNICIPAL

APROVOU e eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte LEI

A

Art. 1° Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a corrigir as
distor¢ces na remuneracio dos detentores de mandatos eletivos e servidores
pablicos municipais mediante aplicacdo do indice de 6% (seis porcento), a incidir

sobre o saldrio base dos mesmos

§ 1" A correcdo de que trata o artigo 1" retroage a data base dos
servidores (janeiro), conforme previsto na Lei Municipal n® 532/2014, de

18/06/2014 “Plano de Cargos e Salarios J 1 " Municipais”.

§ 2" Aplica-se 0 mesmo percentual de correcdo de distorcdes a
remuneracao dos cargos de provimento em comissao constantes na Lei Municipal
n" 531/2014, de 18/06/2014

8 5" Ficam alterados os anexos 1 da Lei Municipal n" 531/2014, de

18/06/2014 ¢ 532/2014, de 18/16/2014

Art. 2° No exercicio de 2017, o menor salario base dos servidores

publicos municipais, sera de R$ 927,00 (novecentos e trinta e sete reais).

rt. 3 Fica autorizada a Chefe do Poder Executivo, mediante
expedicdo de Decreto, conceder recomposicao de diferenca dos vencimentos
basicos dos servidores publicos municipais cuja remuneracao se tornar inferior ao
valor do salario minime vigente no Pais, na forma de complementacao salarial, a
titulo de diferenca entre o vencimento basico do servidor e o valor arbitrado pelo

Governo Federal que ocorre em janeiro de cada ano
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Continuacao da Lei Municipal n* 577/2017, de 01/02/2017

“Correcao de
distorcdes salariais/ Poder Executivo”
Art, 4" Revogadas as disposicOes em contrario, a presente Lei entra
em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do
Tocantins, aos 17 (primeiro) dia do més de fevereiro do ano de 2017 (Dois mil e
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dezessete),
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CERTIDAO:

“Consoante ao que dispde o art. 37 “caput” da Carta Magna “principio da
publicidade dos atos publicos, certificamos para os devidos fins legais, que
copias da Lei Municipal n° 577/2017, de 01/02/2017, a qual versa sobre
CORRECAO DE DISTORCOES SALARIAIS DE DETENTORES DE
MANDATOS ELETIVOS E DE SERVIDORES PUBLICOS M UNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, foram devidamente publicadas no mural de avisos
da Prefeitura, enviado cépia ao Poder Legislativo e ainda divulgada no seguinte
site oficial: www.talisma.to.leg.br da Camara de Talisma.

Talisma, ao 1° (primeiro) dia de fevereiro do ano de 2017,
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