Prefeilura Municipal de Talisma

“Honestidade, Trabalho e Administraciao”
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LEI MUNICIPAL N° 506/2013. De, 20 de junho de 2013.

“Introduz Alteracdes na Lei Municipal n°
325/2004, de 23/03/2004, e da Outras
Providéncias™.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do Tocantins, nos

termos do art. 64, incisos | e IV da Lei Organica Municipal - LOM, faz saber que o Plenario da
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO ¢ PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados no Poder Executivo os cargos de fisioterapeuta,
nutricionista, psicélogo, assistente social e biomédico a serem providos conforme disposto nesta
let.

Art. 2° O § 2° do art. 10 da Lei Municipal n® 325/2004, de 23/03/2004, passa
a viger com a seguinte redacgdo:

(o)

§ 2 ° A assisténcia de atengdo a saiide compreende a contratacdo de médico,
enfermeiro, odontdlogo, farmacéutico, fisioterapeuta, nutricionista, psicélogo, assistente social e
| biomédico para os programas de atengdo basica da Secretaria Municipal de Saide.

Art. 3° O § 3° do art. 10 da Lei Municipal n® 325/2004, de 23/03/2004, passa
a viger com a seguinte redacao:

(--)

§ 3° A contratagdo de médico, enfermeiro, odontélogo, farmacéutico,
fisioterapeuta, nutricionista, psicélogo, assistente social e biomédico, a que se refere o § 1° do
art. 10 da Lei Municipal n® 325/2004, de 23/03/2004, sera feita na forma de selec¢do através de

processo seletivo simplificado, observando-se a Lei Orgamentaria e o prazo de vigéncia ndo
superior a dois anos.

Art. 4° Acrescente-se no anexo III, da Lei Municipal n® 325/2004, de
23/04/2004, os cargos criados na presente Lei.

Art. 5° Revogadas as disposi¢des contrarias, a presente Lei entra em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos legais a 02/01/2013.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do
Tocantins, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e treze (20/06/2013)
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MIRIAM SALVADOR COSTA RIBEIRO

Prefeita Municipal

Av. Rio Formoso Qd. 22-A Lt. 01 - Centro E-mail: prefeituratalisma@saude.to.gov.br
Fone: (63) 3385-1120 - Fax: (63) 3385-1144 CEP 77483-000 - Talisma - TO
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CARGO PSICOLOGO

VAGAS: 01

ANEXO I — acrescenta cargos no anexo I da Lei 325/2004.

CARGA HORARIA: 20 h/s

NIVEL C.N.S. CODIGO

REMUNERACAO

RS 1.100,00 mensal

REQUISITOS PARA INGRESSO

Competente.

CURSO ESPECIFICO

PROVIMENTO TEMPORARIO
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HABILITACAO MINIMA [Ensino Superior completo em Psicologia, com registro no 6rgdo de Classe

ey

SEC SAUDE/FUNDO MUL. SAUDE

ATRIBUICOES GENERICAS

Atividades complexidade, envolvendo a execugao de trabalhos relacionados com o comportamento
hur_ngno € a dinamica personalidade, com vistas a orientagcdo psico-pedagogica e ao ajustamento
Individual. Desempenhar outras fungdes atinentes ao cargo principalmente na descricdo detalhada

do mesmo.
CARGO FISIOTERAPEUTA VAGAS: 01 CARGA HORARIA: 20 h/s
NIVEL: C.N.S. CODIGO REMUNERACAO: RS 1.250,00 mensal

REQUISITOS PARA INGRESSO

¥ HABILITACAO MINIMA | Ensino Superior Completo em Fisioterapia, com registro no 6rgdo de Classe

Competente.

CURSO ESPECIFICO

PROVIMENTO: TEMPORARIO

-
AL e

S
i
S

_LO.'I‘AE;E\E.}:

ATRIBUICOES GENERICAS:

detalhada do mesmao.

Av. Rio Formoso Qd. 22-A Lt. 01 - Centro
Fone: (63) 3385-1120 - Fax: (63) 3385-1144

Executar trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas fisioterapicas para a reabilitacdo
fisica do individuo. Desempenhar outras fungdes atinentes ao cargo principalmente na descricao

E-mail: prefeituratalisma@saude.to.gov.br

CEP 77483-000 - Talisma - TO
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ANEXO | — acrescenta cargos no anexo Il da Lei 325/2004

CARGO ASSISTENTE SOCIAL

VAGAS: 01

CARGA HORARIA: 20 h/s

NIVEL: C.N.S.

CcODIGO

REMUNERACAO:

RS 1.100,00 mensal

REQUISITOS PARA INGRESSO:

HABILITACAO MINIMA | Ensino Superior Completo em Servigo Social, com registro no 6rgao de Classe

CURSO ESPECIFICO:
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Competente.

EMPORARIO | LOTACA
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ATRIBUICOES GENERICAS:

NUTRICIONISTA

VAGAS: 01

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e
| necessidades materiais, financeiras e psico-sociais para prevenir ou eliminar desajustes,
promovendo a integracéo dos servidores municipais e da comunidade. Desempenhar outras funcdes
atinentes ao cargo principalmente na descricdo detalhada do mesmo.

CARGA HORARIA: 20 h/s

NIVEL: C.N.S.

CODIGO

REMUNERACAO:

RS 700,00

REQUISITOS PARA INGRESSO

CURSO ESPECIFICO:

PROVIMENTO: T

EMPORARIO

HABILITACAO MINIMA | Ensino Superior Completo em Nutrigdo, com Registro no 6rgado de Classe
Competente.

ATRIBUICOES GENERICAS

Av. Rio Formoso Qd. 22-A Lt. 01 - Centro
|  Fone: (63) 3385-1120 - Fax: (63) 3385-1144

Planejar, organizar e avaliar servigos e/ou programas de alimentagao e nutrigdo. Desempenhar
outras func¢des atinentes ao cargo principalmente na descricao detalhada do mesmo.

E-mail: prefeituratalisma@saude.to.gov.br
CEP 77483-000 - Talisma - TO
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| ANEXO | — acrescenta cargos no anexo I11 da Lei 325/2004

| BIOMEDICO VAGAS: 01 CARGA HORARIA: 20 h/s

C.N.S. cODIGO REMUNERACAO: RS 1.250,00

REQUISITOS PARA INGRESSO

HABILITACAO MINIMA | Ensino Superior Completo em Biomedicina, com Registro no érgado de Classe
Competente.

CURSO ESPECIFICO:

L —_ d
iy
SEE

PROVIMENTO: 'TEMPORARIO LOTACAO: L. SA

ATRIBUICOES GENERICAS

Prestar assisténcia biomédica no &mbito municipal, nas diversas areas da saude, visando preservar
ou recuperar a saude publica; participar do planejamento e execugao de programas de educagao
sanitaria, da implantacdo de medidas que visem a prevencao de doencas transmissiveis,
profissionais e epidemiolégicas. Desempenhar outras fungdes atinentes ao cargo principalmente na
descricao detalhada do mesmo.

CARGO FARMACEUTICO VAGAS: 01 CARGA HORARIA: 20 h/s

NIVEL: C.N.S. CODIGO REMUNERACAO: RS 1.250,00

REQUISITOS PARA INGRESSO

HABILITACAO MINIMA | Ensino Superior Completo em Farmécia, com Registro no érgdo de Classe

Competente.
' CURSO ESPECIFICO: i . -
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PROVIMENTO: TEMPORARIO LOTACAO: SEC SAUDE/FUNDO MUL. SAUDE

ATRIBUICOES GENERICAS

Relacionar todos os medicamentos a serem comprados com base nas especificagées tecnicas das
varias unidades, bem como calcular a sua quantidade, observando os limites orgcamentarios.
Desempenhar outras funcdes atinentes ao cargo principalmente na descricao detalhada do mesmo.

Anexo: Certiddo de publicagdo da LM n2 506/2013.

Av. Rio Formoso Qd. 22-A Lt. 01 - Centro E-mail: prefeituratalisma@saude.to.gov.br
Fone: (63) 3385-1120 - Fax: (63) 3385-1144 CEP 77483-000 - Talisma - TO
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CERTIDAO:

' “Em cumprimento ao mandamento constitucional previsto no art. 37
“Caput” da C/F — principio da publicidade dos atos publicos -, certificamos
| para os devidos fins legais, que copias da Lei Municipal n? 506/2013, de
20/06/2013, que versa sobre: “Introduz Alteracdes na Lei Municipal n2
325/2004, de 23/03/2004, e da outras Providéncias”, foram devidamente
afixadas no mural de avisos da Prefeitura, Camara Municipal e ainda em
diversos lugares da cidade para o conhecimento publico na presente
data”.

Talisma, 20 de junho de 2013.
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