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PROJETO DE LEI N° (232017, [alisma, 24 de JANEIRO de 2017,

DISPOE SOBRE CORRECAO DE DISTORCOES
SALARIAIS DE DETENTORES DE MANDATOS
ELETIVOS E DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do Tocantins,
consoante ao que dispoe o art. 64, inc. Il e art. 88, inc. [II da LOM - Lei Orgéanica
Municipal, Art. 11 da Lei Municipal n” 532/2014, de 18/06/2014, art. 2" da Lei
Municipal n® 566/2016, de 20/05/2016, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
APROVA e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEL

Art. 1° Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo a corrigir as
distor¢oes na remuneracdo dos detentores de mandatos eletivos e servidores
puablicos municipais mediante aplicacao do indice de 6% (seis porcento), a incidir

sobre o salario base dos mesmos.

§ 1 A correcdo de que trata o artigo 1° retroage a data base dos
servidores (janeiro), conforme previsto na Lei Municipal n" 532/2014, de

18/06/ 2014 “Plano de Cargos ¢ Salarios dos Servidores Publicos Munic ipais”.

§ 2° Aplica-se 0 mesmo percentual de correcio de distorcdes a
remuneragio dos cargos de provimento em comissdo constantes na Lei Municipal
n” 531/2014, de 18/06 /2014

§ 3" Ficam alterados os anexos | da Lei Municipal n® 531/2014, de
18/06/2014 e 532/2014, de 18/16/2014.

Art, 2 No exercicio de 2017, o menor salario base dos servidores

ptblicos municipais, sera de RS 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

Art. 3" Fica autorizada a Chefe do Poder Executivo, mediante
expediqﬁn de Decreto, conceder recomposicio de diferenca dos vencimentos
bdsicos dos servidores piblicos municipais cuja remuneracao se tornar inferior ao
valor do salaric minimo vigente no Pais, na forma de complementacao salarial, a
titulo de diferenca entre o vencimento basico do servidor e o valor arbitrado pelo
Governo Federal que ocorre em janeiro de cada ano
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Continuagao do Projeto de Lei n” {).22./2017, de 24/01/2017 “Corre¢ac de distorcdes

salariais...”.

Art. 4° Revogadas as disposigoes em confrario, a presente Leil entra em

vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TALISMA, Estado do

Tocantins, acs 24 (vinte e quatro) dias do_meés de janeiro do ano de 2017 (Dois mil e

dezessele), =
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JUSTIFICATIV A DA PROPOSICAQ.

Sr. Vereador-Presidente,

Demais parlamentares,
Nossos cumprimentos,

Novamente estamos recorrendo aos préstimos de V.Exas., para que, nos
termos do art. 55 da LOM - Lei Organica Municipal (sessao Legislativa extraordinaria)
seja apreciado em primeira votagao, o Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo
Municipal, o qual versa sobre CORRECAO DE DISTORCOES SALARIAIS DE
DETENTORES DE MANDATOS ELETIVOS E DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, no dia 31 (trinta e um/ terca-

feira) de janeiro do ano em curso, com sugestao de horario as 09h15 da manha.
O Projeto de Lei é, como de fato é, oriundo do Poder Executivo, conforme

mandamentos legais previstos em Leis Municipais ¢ demais outras normas pertinentes ao
assunto, conforme jd mencionados na autoria da DS ) pauta.

Pelos feitos, perante a Egrégia Casa de Leis, repistram-se nossos reais

agradecimentos!

~Falisma, 24 de janeiro de 2017
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